
INSTITUT TECHNIQUE GEMBLOUX-SUARLéE : NOTRE Contrat d'Objectifs d'ici à 2029

Quelle est notre volonté ?

Quel est notre objectif ?

COMMENT Y travaillons-nous ?

Rédiger des fiches
"métiers" et amorcer

la "Pédagogie par
objectifs"

Pour chaque option, rédiger une fiche métier propre à
l’établissement et amorcer, dans l’ensemble des cours, une
approche par la “Pédagogie par objectifs”.

Pouvoir communiquer clairement sur l’objectif “métier” des
apprentissages. Donner une visée claire aux élèves des compétences
finales à atteindre. Donner du sens aux apprentissages, aux épreuves
de qualification... Amorcer progressivement, dans l’ensemble des
cours, une approche par la « Pédagogie par objectifs » (PPO)

1) Pour chaque option, notamment via notre site internet, mise à disposition
d’une fiche métier reprenant notamment un descriptif du métier et les
compétences certificatives à acquérir.

2) Pour chaque cours, les enseignants veilleront à définir précisément les
objectifs attendus d’une séquence d’apprentissage et à communiquer ceux-ci
aux élèves/parents.
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