@ NOS OBJECTIFS

>> NOUS VISONS L'AUGMENTATION DU TAUX DE REUSSITE DES ELEVES
EN LUTTANT CONTRE L'ABSENTEISME ET LE DECROCHAGE SCOLAIRE.

« Mise en place d'une nouvelle procédure de suivi de l'absentéisme [gﬁh
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« Rédaction de fiches "métiers" et amorce de la "pédagogie par objectifs"

« Mise en place d'un parrainage des éléves en situation
d'absentéisme et/ou en décrochage scolaire
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>> NOUS VISONS L'AMELIORATION DES RESULTATS DES ELEVES
AUX EPREUVES D'EVALUATICN INTERNES ET EXTERNES.

« Présence des intervenants pour les éleves en difficultés aux conseils de classe
« Etablissement, en début d'année, d'un cadastre des éleves en difficulté

« Tenue, en début d'année, d'un conseil de classe "nouveaux éleves"

« Rédaction d'un cadastre des outils permettant d'aider les éleves en difficulté

« Accompagnement individualisé des éleves

« Elaboration d'un calendrier d'épreuves complexes

« Création de "flashcards" pour chaque matiére du CEID
« Organisation d'ateliers spécifiques de lecture

« Organisation d'ateliers de "méthodologie"

« Tenue de conseils de classe participatifs (au 3eme degré)
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« Définition d'une politique commune de travail a domicile
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